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Programa formatiu
Art. 75-76

Minim d’un 70% dels continguts
establerts al curriculum

Conjunt d’activitats que ha de realitzar
I'alumne

Adaptacions curriculars no significatives



|,\-G|:I'Ii|
[
ot ] ok
Govern de les llles Balears
Clomsellens: o' Bducaod, Cultar Unversilal,
Crirecaid Gereral J "Ordenacid.
Inmgeeas d o Fonmscia Profossicr gl

ANNMNEX 5a

Programa formatiu genénc [
Centre educatu: Tutor del certre educatdu:
Ensenyarment: Curs: 20__-20_ >
Perode: _/_ f20__a_ f_ Jj20__ Curada: hores
1. Resultate d’aprenentatge/(apacitats terminals 2. Criterisd’avaluaci
1. 1
2
3
2. 1.
2.
3
3. 1
2
3

Aquest mbdul professional contribueix a completar les competéncies i els objectius generals, propis del tital, que

s’han assolit en el certre educatiu o cortribueix a desenvolupar competéncies caracteristiques dificils d'aconseguir er

el centre.
3. Continguts
1. 1.
2.
3.
2. 1.
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ANMNEX 5 b
Programa formatiu de I'alumne
Mearm de I'alurmne: MIF
Centre educaou: Tuter del centre educanu:
Ensenyarment: Curs: 20__-20_
Centre de treball: Tuter del certre de treball:
Pedode: _ /20 a_ [ Jf20_ Curada: hores
1. Arees, departaments del centre de treball
2. Activitats a desenvolupar Realitzacid | Observaaons
carracta
1.
2
3
4.
s
.
7.
2.
9.
10.

3. Obszrvacions
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ANNEX 7
Informe valoratiu del centre de treball
Mom de I'alumne: MIF:
Centre educatu: Tutar del centre educatiu:
Ensenyarment: Curs: 20 -20_
Centre de treball: Tutar del centre de treball:

Perode: _ f_ f20__a_ [ j20__ Curada: hores

4. Valoracid global de Pactitud

1. Es puntual

2. Mestra motivacid, interési iniciativa pel treball

3. S'organitzai planifica les tasques assignades

4. Es responsable en Pexecucié de les tasques assignades

L Realitza les tasques encomanades en el termps prevst

a. Slintegra en empresai en el treball en grup

7. Meostra predispeosicid arebre ordresi orientacions i a cel-laborar quan|i ho dermaren
8, Cemunica al tuter els dubtes i els problemes, | emet suggeriments

9. Compleixles normes de saluti prevencié de riscos laborals

10.  Mostra atencid a la higenei a la presentacié personal

11. E:sordenati conserva els materials, eines, aparells i altres estris que utilitza en |a seva actvimt
12, Compleixles normes basiques d'educacié i és diligent en les tasques d’atencié al pablic

L. Valorackd de les activitats realitzades

O Coneix les tecniques exposades, perb no en sap aplicar cap en la situacid adequada. Mo sap prendre decisions.
O Coneix les tecniques exposades, perb només les aplica en part en |a situacid adequada. Pren decisions en ocasions.
O Coneix les tecniques exposades, les aplica amb destresa en la situacid adequada. Pren decisions correctes.
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Instruccions per emplenar el programa formatiu genéric, el programa formatiu
consensuat per a cada alumne i 'informe valoratiu

Aquestes Instruccions son una orientacio per als professors tutors de les practiques
formatives en empreses en la redaccio del programa formatiu generic que forma part
de la programacié del modul formatiu i el programa formatiu consensuat per a cada
alumne lligat a cada un dels alumnes i de les empreses on I'alumne realitzara les
seves practiques, aixi com la realitzacié de I'informe valoratiu del centre de treball.

L’Ordre del conseller d’Educacié i Cultura de 15 de juny de 2010 per la qual es
regulen les practiques formatives en centres de treball, a les Illes Balears, indica els

aspectes referents al programa formatiu 1 a l'informe valoratiu en els seglients
articles:



Article 75
Programa formatiu consensuat entreel centre educatiu i el centre de treball

1. El programa formatiu consensuat és el conjunt dactivituts, ordenades en el temps i en Pespai,
gue ha de realitzar lalumne durant les hores establertes per a cuda un dels ensenyaments. La
realitzacic daquestes activitats, inspirades en les unitats de competéncia de cada
ensenyament, € necessdrid per assolir lu seva competéncia professional, personal i social i, a
més, per proporciondr les situacions davaluacid necessdries per a lacreditacid de les
competen cies esmentades.

2. La programacid de les practiques formatives serveix de base per a [elaboracic del programa
formatiu consensuat amb les concrecions acordades entre el centre educatiu i el centre de
treball. Cada vegada que formalitzin un Annex a I’Acord, els centres educatius publics han
d’adjuntar els corresponents programes formatius consensuats. El model s°ha d’ajustar al que
figura a Annex 5, i es pot trobar a la pagina web de la Direccid General de Formacic
Professional i Aprenentatge Permanent. Els centres privats i les entituts que reulitzen els
ensenyaments subvencionats per lu Conselleria d’Educacid i Cultura han d'incloure, a mes, el
logotip de la Unic Europea; pel que fa als centres privats, no subvencionats per la Unid
Europed, nomes han dincloure el seu logotip. En qualsevol cas, el programa formatiu
consensuat ha de reflectir la identificacid de l'alumne que Pha de realitzar.
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Article 76
Adaptacions al programa formatiu consensuat

1. Per a aquells casos d'alumnes amb necessitats especifiques de suport educativ (NESE), el
programa formatiu pot ser objecte de les aduptucions curriculars que calguin, sempre que
possibilitin ['ussoliment de competéncies professionals, personals i socials per a les quals
prepara el titol. Si amb les aduptacions necessdries no aconsegueixen assolir-les, la formacio

en empreses que fuci aquest alumne no es pot acreditar com a formacid completadu, sind que
ha de tenir la consideracio de periode de practigues en empreses.

2. Per a les prictigues formatives de cicles formatius de formuacio professional, dels programes
de qualificacio professional inicial i els cicles formatius o arts plustiques i disseny no es poden
fer aduptacions curriculars significatives.



Article 86
Informe valoratiu dels tutors dels centres de treball

1. L'informe, que figura com I"Annex 7, que es pot trobar a la pagina web de lu Direccid
Generul de Formacid Professional i Aprenentatge Permanent, ha de ser individualitzat per
alumne i per centre de treball. En el cas dels alumnes de cicles formatius, si han realitzat les
practiques formatives en diversos centres de treball, s’ha d’emetre un informe per a cada
centre de treball.

2. Els tutors dels centres educatius han de reflectir, de forma general, a informe els continguts
de les practiques formatives d’acord amb el curriculum corresponent i el programa formatiu
consensudt, els resultats d’aprenentatge i els criteris d’avaluaci.

3. Una vegada finalitzades les practiques formatives, el tutor del centre de treball ha de reflectir
en linforme les drees, els departuments o llocs de treball on s°han duit a terme les practiques
formatives, i fer-ne la valoracic i Favaluacic. A mes, ha davaluar globalment les
competeéncies professionals que 'alumne demostri i fer constar les orientacions que les puguin
millorar.

4. Aquest informe i el programa formatiu s’ha dadjuntar a Pexpedient de l'alumne.



A partir d’aquests articles i per tal de simplificar la documentacio que s’ha de lliurar
a les empreses, s’ha elaborat un sol document que unifica els dos annexos (Annex
5b Programa Formatiu i Annex 7 Informe valoratiu).

Per una altra part, també cal que primer es faci un programa formatiu genéric
(Annex 5a) que ha de formar part de la programacié de les practiques formatives i
que contingui tots els continguts, els resultats d’aprenentatge o les capacitats
terminals, segons siguin estudis LOGSE, curriculum propi o LOE, i els criteris de
realitzacio corresponents que marquen els reials decrets de titol.

El programa formatiu genéric es complementa amb una taula amb la llista
d’activitats que poden fer els alumnes a les empreses. Aquesta llista ha d’estar
escrita de manera senzilla i comprensible per a 'alumne i per al tutor del centre de
treball, i s’ha d’associar als resultats d’aprenentatge o a les capacitats terminals i als
continguts del cicle de tal manera que el tutor del centre educatiu pot dissenyar el
programa formatiu consensuat amb el centre de treball seleccionant les activitats
que trobi oportunes i que puguin assolir el 100 % dels resultats d’aprenentatge o de
les capacitats terminals i, com a minim, el 70 % dels continguts del cicle. Es
convenient que siguin instruccions clares i concises.



L’alumne ha d’assolir com a minim el 70% dels continguts del curriculum
corresponents al cicle formatiu. Si en un lloc de treball no els pot assolir ha de
realitzar una rotacio en diferents centres de treball per tal que els assoleixi.

L’alumne ha d’assolir el 100 % dels resultats d’aprenentatge o de les capacitats
terminals que estableixen el RD del titol del cicle formatiu durant tota la seva
estada. Si en un lloc de treball no els pot assolir ha de realitzar una rotacio en
diferents centres de treball per tal que els assoleixi. En el programa formatiu
consensuat han d’apareixer el maxim de criteris d’avaluacié que es puguin avaluar, i
sempre s’ha de procurar que s’avaluin un minim de tres criteris.

Una vegada realitzat el programa formatiu consensuat, I'han de signar el tutor del
centre de treball i el tutor del centre educatiu. A més, I'alumne I'ha de signar com a
conformitat que ha rebut el programa formatiu. Almenys s’ha de signar un
document. En el cas que es wulguin fer copies per a l'alumne o per al tutor
d’empresa, també es poden fer.

El seguiment de I'estada s’ha de realitzar en les visites quinzenals del tutor al centre
de treball, en les tutories dels alumnes al centre educatiu, mitjancant el quadem de



I'alumne 1 també en qualseml altre instrument que el tutor del centre educatiu trobi
mem’l.

Una vegada realitzada l'estada, s’ha de realitzar I'informe valoratiu del centre de
treball. Sies vol, es pot utilitzar el mateix document, emplenant les graelles grises de
'Annex 5 i PAnnex 7. Aquest document I'han de signar els dos tutors i se n’ha de
guardar una copia a I'expedient de I'alumne.

Les taules dels annexos s’han cl’EmplenardE la manera segiient:



Les taules dels annexos s’han d’emplenar de la manera seglient:

Annex 5a Programa formatiu genéric

1. Resultats d’aprenentatge/ | Posau tots els resultats d’aprenentartge (tots els del RD de titol
Capacitats terminals LOE) o les capacitats terminals (tots els del RD de titol LOGSE |

del curriculum propi).

2. Critens d’avaluacé Posau tots els arieris d’avaluacio del RD de titol o currfculum

propi.

3. Continguts Posau tots els continguts del curriculum.

4. Llista d’activitats Posau totes les activitats dissenyades que puguin realitzar els

alumnes a les empreses.

5. Resultats d’aprenenrtatge Marcau els resultats d’aprenentatge o les capacitats terminals
associats / Capacitats que es poden assoliramb la realizacié d’aquesta activitat.
terminals associades

6. Continguts assodarts Marcau els continguts del curriculum que es poden assoliramb

la realizacio d’aquesta activitat.




Annex 5 b Programa formatiu de ’'alumne

Encapgalament

FPosau les dades referents a I'alumne, al centre educatiu i al
centre de treball. Aquesta informacic queda reflectida a totes les
pagines del document.

1. Ames, departaments del
centre de treball

Emplenau aquesta taula pera cada area o departament si
I'alumne realitza rotacions dins la mateixa empresa.

2. Actwitars a realiczar

Posau les activitats formativoproductives de |'apartat 4 de
I’Annex Sa que es puguin realitzar en el centre de treball. En el
cas que aquestes representin menys del 100 % dels resultats
d’aprenentatge o de les capacitats terminals o menys del 70 %
dels continguts es necessana la rotacio en un altre centre de
treball.

3. Observacions

Indicau aquells aspectes especials indicats en la programacic de
les practiques formatius (necessitat de desplacament fora el
centre de treball, dies amb jornades diferents, etc.).

Realitzaco correcta El tutor del centre de treball ho ha de corroborar quan l'alumne
hagi realitzat 'activitat.
Observacions En aquest apartat es poden indicar les possibles incidéncies o

notes que es vulguin realitzar una vegada acabada l'estada




Annex 7 Informe valoratiu del centre de treball

Valoracio global de Pactitud

Seleccionau B (Bena), N (Normal), P (Passiva), primeren
general i després de cada un dels (tems.

Valoracio de les acrivitats
realitczades

Seleccionau una de les situacions.

Procediment en el
des Enmlupame nt de les
acrivirars

Seleccionau una de les situacions.

Valoracio general de les
practiques de Palumne

Avaluau l'estada de 'alumne.

Valoracio de la cmﬂpeténcia
pmfess.iunal de alumne

Avaluau la competéncia professional de I'alumne. S’han
d’indicar expressament les caracter(stiques positives o les
aptituds observades.

9. Ornentacions que poden Indicau les mancances detectades en I'alumne i com es podrien
optimitzar la competéncia millorar.
professional de Palumne

10.PROPOSTADE El tutor del centre de treball proposa la qualificacic com a
QUALIFICACIO DEL apte/no apte. El tutor del centre educatiu ha d’avaluar I'alumne
MODUL FORMACIOEN | a I'acta d’avaluacié.

CENTRES DE TREBALL




Acords
Art. 71-73

Annex 3: Acord empresa-centre educatiu
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Annexos
Art. 74

* Annex 4: Llista d’alumnes
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Annexos
Art. 74

Annex 4: Llista d’alumnes
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Consellena d'Bducacid | Culura
Direccid General de Formacio Professional
i Aprenentarge Permarent

ANMNEX 4
Practiques formatives
Anrex a I"Acord centre educatiu - centre de treball
Relacit d*alumnes

|Mumero Acord: 229 | Murmero de Manrex; 8

\Relacid d"alumnes inclosos a I"Acord 229 subscrite n data 09411 /2007 & ntre el cenkre educatiu IS FELAMITYE i 'ernpresa ESPALS
\DE MATLRA BALEAR, que ralit@man ks practigues formathes e ncentres de treball de % rseryare nt cormesporent, e nel perfods
\abalxindicat i en el cente b treball PARC MATURAL M OMDRAGE carrer C#CAN LLANERES 8 ,poblacia Santanyi

Ersemament Gestid | organitzacid de recursos naturals | palsaty stics GlauACAZZ

'NOM | LLINATGES DNI Perfode de realitzacié | Hores didries NG, total
5

LD RO ERWNM SERHO 211 172011 a 2001272011 07 00 133

En complirrent de laclausula sgora de ["Acord es desionen el tutors seole nbs:
Tutor Ftutora del centre educatio - MELLS NIGOLAL, BARTOREL armb DI .
Tutor Ftutora de "empresa - BALAS, GRACIA amb DM -



* Quadern de practiques
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Menu general Quadern de practiques

PROGE'E DIADM|55|E) A PQPIIFP [=] Préctiuues farmatives en ermmpreses - Un pont entre 'escola i 'empresa
PRESENCIAL 2013-2014 a Formacio en centres de treball - La meva pritnera estada a I'empresa
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OFERTA FORMATIVA ComuRICat ol corire g trebal
EQUIPAMENTS

FORMACIO DEL PROFESSORAT

FP DUAL

FP A DISTANCIA

PQPI

PRACTIQUES FORMATIVES EN
CENTRES DE TREBALL

@ Coneixements basics per a nous
tutors dFCT

& DOrdre Practiques Farmatives

< FORCET

2




)

Vha

Il ' Gowern
% delesllles Balears
PR I R R R T
Ciltra i Lot wsesrars
Thieeocit wenea A Cedena sy,
niwasi Formae o P fessional

Alumna:

Centre educatiu:

Zentre de treball:

COMUNICAT DE L'ALUMNE

Pe

riode d#

al

Activitats realitzades en 'empresa

de

Logo del centre
educatj

Hores

OBSERWACIONS/ VAL ORACTONS:

Hores totals de practigues:



Hores totals de préctiques:

OBSERVACIONS/ VAL ORACTONS:

Lalumne

(Nom i llinatges)

OBSERMACTIONS/ ORIBENTACIONS:

El tutar del centre educatiu

Recomenable segell
del centre

(Nom i llinatges)




-Comunicat del centre de treball




e

I Govern Alumne: Logo del centre

248 de les lles Balears aducari
Conselleria o Educezn. Centre educatiu;

Culiara Urisersilals
e el ' Dnden
P o burnagin wek

i

szl | Centre de treball:

COMUNICAT DELCENTRE DETREBALL

Periocde de de del al de

Valoracd global de Pactitud

N =

i

IR N

— )
- "

12.

Es puntual
P
Meostra metivaciéd, interds | inciatva pel oreball
1

S'organitza i planifica les tasques assignades
Es responsable en Mexecucid de les tasques assignades
Realitza les tasques encomanades en el termps previst

9 Fs P
Sirtegra en 'ermpresa i en el treball en grup
Mostra predispesicié a rebre ordres | orientacionsi a col-laberar quan |i he demanen
Comunica al tuter els dubtes i els problermes, | ernet suggeriments

P 1 2oe

Compleix les normes de salut | prevencié de riscos laborals
Mlostra atencié ala higiene i a la presentacié personal

Es ordenati conserva els materials, eines, aparells | altres estris que utilitza en la seva activitat

Compleix les normes basiques d’educacidi és diligent en les tasques d'atencid al pablic

Valoraad de lesactivitats realitzades




11. Escerdenati conserva els materials, eines, aparells i altres estris que utiliza en la seva actvitat

12. Compleixles normes basiques d'educacié i €z diligent en les tasques d'atencié al pablic

Valoraad de lesactivitats realitmdes

O Coneixlestacniques exposades, perd no en sap aplicar cap en la situacid adequada. Mo sap prendre decisions.

O Coneix lestacniques exposades, perb només les aplica en part en la situacid ade quada. Pren decisions en ocasions.
O Coneix lestacniques exposades, les aplica amb destresa en la situacie adequada. Pren decision s comectes.

O Coneix lestacniques exposades, les aplica amb gran destresa en la situacid adequada. Pren decisions come ctes.

Procediment en & desemvolupament dz les activitats

O L'alumne participa en el desenvolupament de les activitats com a cbservador

O L'alumne inicia o conclou I"activitat, |a resta és realizada pel professional de referzncia.

O L'alumne realitza "activitat practicament per ell mateix, el professional de refer@ncia només intervd en petits aspectes.
O Lalumne realitza "activitat totalment per ell mateix, sempre sota la superisid del professional de referéncia.

Observacions /O rientacions:

El tutor del centre de treball Lalumne

Segell
(Homillinatges) em presa ::lli‘\lnc:;r;;sj



S Alumnat

s Config.

r

- Gestid alumnes annex

Empresa:

Acord: Ay Annex

| FLORISTERIA AWIMGUDE CH.

|| 378 [[2013 ][4 |

Centre de treball:

Tutor de la empresa:

| FLORISTERIL AWINGUDA

|| GomLa SIMG, MARLA 1S2BEL

:i: Important: cal confirmar que els alumnes compleizen els requisits per fer la FCT :::

DI

R e

JRE I I,

~ Alumnes del curs actual

Morn -

ALEID SEGURA, MARLA CRISTIMNA
ALOL YADELL, BARBARA MARTA =

ALOUATI, DRIFA

AMENGUAL BASSA, LLOREMS
AREMAS SAMN MICOLAS, RAMON
BARCELD TROBAT, JUAN
BOMET FULLAMA, MICUEL

-~ Alumnes assignats
DI Morn -
~ ] Mo s'ha trobat cap alumne
=)
"u-‘)
b

Imprimeix etiquetes autoritzacio | | Imprimeix etiquetes empresa | |

Edita

| | Cancel-la




Gestio de la documentacio
Art. 78-80

Signatures
Terminis
Seguiment
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